Obiettivo principale della nostra scuola é il miglioramento
continuo dei servizi da offrire ad alunni e famiglie, il
consolidamento dei valori che ci contraddistinguono quali:
L’ACCOGLIENZA,LA LEGALITA’, L'ATTENZIONE AGLI
ASPETTI EMOTIVI-AFFETTIVI E SOCIALI, pertanto tuttii
docenti sono aperti alle innovazioni, all'innalzamento della
loro professionalita in modo consapevole e condiviso, al
fine di rafforzare la qualita del nostro Istituto.

Il piano di miglioramento intende perseguire i seguenti
obiettivi di processo attraverso azioni concrete per
raggiungere le priorita strategiche individuate nel RAV
(tenendo conto delle criticita emerse nelle varie aree).

PRIORITA' AZIONI TRAGUARDI
ESITI DEGLI STUDENTI
PROMUOVERE ATTUARE IN CLASSE
L’ACQUISIZIONE DELLE || E BUONE PRATICHE. | IMPLEMENTARE LE
COMPETENZE CAPACITA' DI
CHIAVE DI ORIENTARSI E DI AGIRE
CITTADINANZA EFFICACEMENTE
IMPLEMENTARE LA
CONOSCENZA DI SE..
COSTRUIRE IL FORMAZIONE MIGLIORARE LE
CURRICOLO VERTICALE |INTERNA:DIDATTICA |COMPETENZE DEI
DI ISTITUTO DOCENTI
PER COMPETENZE ED MAGGIORE
ELABORAZIONE CONDIVISIONE
PROVE DI ATTUAZIONE DELLE
COMPETENZA




METODOLOGIE
APPRESE

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE OBIETTIVI

CURRICOLO-PROGETTAZIONE-
VALUTAZIONE

PROGETTARE CON MODELLI CONDIVISI
UTILIZZARE STRATEGIE UTILI
ALL'OSSEVAZIONI DEI PROCESSI
D’APPRENDIMENTO.

ELABORARE PROVE COMUNI

DEFINIRE CRITERI COMUNI DI
VALUTAZIONE

AMBIENTE DI APPRENDIMENTO

INCLUSIONE

PROSEGUIRE L’ACCOGLIENZA
QUALIFICATA DEGLI ALUNNI E ALUNNE
DIVERSAMENTE ABILI CON ATTIVITA'
MIRATE ,STIMOLANTI E FORMATIVE .
CREARE UN CONTESTO DI
APPRENDIMENTO ORGANIZZATO E
QUALIFICATO PER GLI ALUNNI E
STUDENTI DSA.

CONTINUITA'E
ORIENTAMENTO




