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Ai Dirigenti Scolastici 

Delle Istituzioni Scolastiche Provincia Forlì-Cesena 

All'Albo Sindacale 

Loro sedi 

 

 

Oggetto: Diffida per condotta antisindacale 

La scrivente Organizzazione Sindacale ANIEF,  

con la presente rileva la condotta antisindacale di alcuni datori di lavoro, dirigenti scolastici, sulla 

mancata affissione e comunicazione al personale del seminario di legislazione scolastica ANIEF, 

organizzato dall’ente di formazione EUROSOFIA, soggetto qualificato al MIUR, ai sensi della 

Direttiva Ministeriale 170/2016.  

Con comunicazione in data precedente, codesta Organizzazione richiedeva i locali per un seminario 

di legislazione scolastica presso l’istituto scolastico professionale “Ruffili” di Forlì, da tenersi per 

tutte le scuole della provincia di Forlì-Cesena, in data 27 marzo 2023, informando le stesse 

mediante specifica richiesta su mail Istituzionale in data 16 marzo 2023. 

I dipendenti, ai sensi degli articoli 64 e 65 del CCNL 2006/2009, hanno diritto a partecipare, 

durante l'orario di lavoro, ad incontri di formazione, in idonei locali sul luogo di lavoro concordati 

con la parte datoriale. La richiesta di permesso deve essere comunicata entro 5 giorni dalla data 

prefissata per l’incontro e concessa dal Dirigente Scolastico, ai sensi degli articoli 64 e 65 del 

CCNL 2006/2009. 

In data odierna, stante la mancata pubblicazione della circolare relativa al seminario, alcuni nostri 

dirigenti sindacali sollecitavano le segreterie delle istituzioni scolastiche di appartenenza. 
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Da ricerche effettuate ad oggi, risulta che alcune Istituzioni Scolastiche  non  abbiano posto in 

essere gli adempimenti, informando dovutamente il personale scolastico sulla base del Diritto alla 

Formazione dei lavoratori, pubblicando poi l’evento anche all’albo sindacale. 

La predetta normativa garantisce la tutela dei diritti sindacali dei lavoratori. 

Per le ragioni sopra esposte, si evidenzia l’atteggiamento palesemente antisindacale riguardante la 

condotta  di alcuni Dirigenti e pertanto 

SI DIFFIDANO 

I dirigenti scolastici degli istituti scolastici della provincia di Forlì-Cesena che non abbiano ancora 

provveduto, ad informare adeguatamente i lavoratori,essendo tenuti a rispettare i diritti sindacali dei 

lavoratori e della scrivente O.S. affiggendo la comunicazione del seminario di legislazione 

scolastica, facendone oggetto di avviso, mediante circolare interna, al personale interessato 

all’incontro e concedendo i permessi richiesti dai lavoratori, ai sensi degli art. 64 e 65 del CCNL 

2006/2009. In questo caso,si esonerano i lavoratori al rispetto dei 5 giorni di anticipo alla richiesta 

di permesso, che potrà avvenire anche nei prossimi giorni. 

Ravvisandosi nel comportamento del dirigente scolastico una evidente condotta antisindacale, si 

riserva, in caso d'inerzia, di adire la Magistratura del Lavoro, ai sensi e per gli effetti dell'art 28 

della legge 300/1970. 

Data 22/03/2023 

          Il Presidente Provinciale ANIEF 

F.to Francesco Mastromatteo 


